Anti-mobningspolitik
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DRF’s anti-mobningspolitik er malrettet ridesportens barn og unge.

DRF gnsker med sin anti-mobningspolitik at medvirke til at forebygge mobning — uanset om det foregar i rideklubben, pa
steevnepladsen eller til bruttogruppe- og landsholdssamlingen — og sikre at ridesportens barn og unge kan feerdes i et
trygt miljg.

Vi er opmaerksomme pa, at mobning ogsa foregar blandt voksne, og der paligger rideklubbernes ledelse et ansvar for
ogsa at sikre en god trivsel blandt klubbernes voksne medlemmer. Hertil kan DRF’s anti-mobningspolitik inspirere ift,.
hvilke indsatser der kan iveerkseettes, ligesom DRF’s konsulentstab er til radighed for radgivning og sparring.

Hvad er mobning?
Mobning er, nar en person flere gange, og over en vis tid, bliver udsat for negative handlinger fra én eller flere
personer. De negative handlinger kan f.eks. veere:

at bruge fysisk vold, herunder skub, slag, spark osv.

at true en person

bevidst at sige sarende og stedende ting
at udstille en person negativt ogleller mod personens vilje - f.eks. via billeder
at bruge grimasser eller p& anden made bruge kropssprog for at hane, gare nar ad eller sére en person
atisolere og udelukke en person fra feellesskabet for at irritere, hane eller sare personen
Mobning kan forega bade i rideklubben, til samlingen eller pa de sociale medier.

Hvad ger DRF for at medvirke til at sikre god trivsel i ridesporten og forebygge mobning?
> DREF kerer flere gange arligt en anti-mobningskampagne pa forbundets sociale medier, der seetter fokus pa god
trivsel i ridesporten
» God trivsel og adfeerd, herunder treenernes rolle og ansvar, er en del af ridesportens treeneruddannelser
o foralle treenere geelder det, at treeneren, udover at undervise, er seerligt opmaerksom pa rytternes
trivsel samt eventuelle tegn pa mistrivsel hos den enkelte rytter
» DRF’s konsulentteam hjeelper klubberne med at ivaerkseette initiativer og tiltag, der medvirker til at forebygge
mobning og sikre et trygt milja i rideklubben, f.eks.:
o Intro og preesentation til handlingsplanen 'god trivsel og adfeerd i rideklubben — ogsa pa de sociale
medier’ for foreeldre og barn/unge.
» | forbindelse med afholdelse af samlinger for bruttogrupper og landshold introduceres rytterne og rytternes
foreeldre til 'normer og veerdier for bruttogruppe- og landsholdsryttere og treenere’

Hvad kan du gere, hvis du bliver udsat for mobning?
» Sig fra! Gear den eller dem der mobber opmaerksom pa at dine graenser er overskredet.
> Bed om hjaelp! Ga til din treener og forteel det til dine foraeldre, som, enten sammen med dig eller uden dig,
kontakter klubbens ledelse og foreleegger den situationen. Eller ga til en ven og bed denne om at hjeelpe dig
med at forteelle det til din treener og klubbens ledelse.

Hvad kan du gere, hvis du er vidne til mobning?
» Sig fra! Du er en god ven/kammerat, hvis du pa andres vegne siger fra over for mobning.
> Bed om hjaelp! Hvis du ikke selv har overskud til at sige fra pa andres vegne, sa bed om hjeelp hos ven og/eller
ga til treeneren og forteel om situationen.
»  Giv din opbakning! Tal med den, der bliver udsat for mobning og her, hvordan du kan give din statte.

Hvad kan sanktionerne ved mobning vare?
> Hvis et medlem af en rideklub ikke overholder klubbens vedtaegter og regler, herunder adfeerds- og
trivselsregler, kan klubbens bestyrelse tilkende medlemmet en sanktion, f.eks. mundtlig patale, skriftlig
advarsel, udelukkelse fra bestemte arrangementer, midlertidig udelukkelse fra undervisning, karanteene fra
klubben og i sidste ende bortvisning.
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> For bruttogruppe- og landsholdsryttere geelder det, at safremt en rytter ikke overholder DRF’s 'normer og
veerdier for bruttogruppe- og landsholdsryttere’, kan den respektive landstraener give mundtlig patale og/eller
skriftlig advarsel. DRF kan herudover udelukke rytteren fra bestemte aktiviteter, naegte udtagelse til
landsholdsarrangementer samt ekskludere rytteren fra bruttogruppen.

God trivsel og adfzerd i rideklubben — ogsa pa de sociale medier
> Hvordan kan min adfeerd som rytter bidrage til, at der i rideklubben er god trivsel blandt klubbens medlemmer?

O

O
O

lkke udelukke, nedgare og/eller bagtale mine klubkammerater — hverken i klubben eller pa de sociale
medier

Ikke kraenke eller diskriminere mine klubkammerater med tekst og/eller billeder pa sociale medier
Snakke om evt. irritationer og/eller konflikter direkte med vedkommende —i en venlig og respektfuld
tone - eller rette henvendelse til treeneren om hjeelp dertil

Veere hjeelpsom og imgdekommende overfor andre

Acceptere at alle er forskellige og har forskellige @nsker, tilgange, forventninger og ambitioner til det at
veere rytter

> Hvordan kan mine foraeldre bidrage til, at rideklubben er et rart sted at veere for alle?
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Bakke op om klubbens aktiviteter og arrangementer

Bakke op om klubbens handlingsplan til at sikre ‘god trivsel i rideklubben — ogsa pa de sociale medier’
Tale med ens barn/bgrn om deres adfeerd i rideklubben — ogsa adfeerden pa de sociale medier

Selv sikre at dialog med treener, klubledelse og/eller gvrige foreeldre foregar i en god og respektfuld
tone — ogsa pa de sociale medier

Veere bevidste om at man som foreeldre er forbillede for sine barn

> Hvad kan rideklubben ggre for at medvirke til at forebygge mobning?
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Sikre at rytterne, og evt. ryttenes foreeldre, er informeret om, hvordan de bidrager til ‘god trivsel og
adfeerd i rideklubben — ogsa pa de sociale medier’

Afvikle feelles aktiviteter og arrangementer i rideklubben

Deltage som hold i turneringer og staevner

Sikre at klubbens treenere og undervisere formidler sig i en god tone, bade far, under og efter en
instruktion/undervisning — og fungerer som steerke ambassaderer for klubben

Have 'nul-tolerance’ i tilfeelde af mobning blandt klubbens medlemmer
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